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Allegato alla determinazione

n.14& del 14/03/2017
COMUNE DI SUELLI
PROVINCIA DI CAGLIARI
UFFICIO SERVIZIO SOCIALE

AVVISO PUBBLICO

PER LA PRESENTAZIONE DELE DOMANDE DI AMMISSIONE AL PROGRAMMA DI
INCLUSIONE SOCIALE DA ATTUARSI NELL’'AMBITO DEL PROGETTO PLUS
TREXENTA.

IL RESPONSABILE DELL’AREA SOCIO ASSISTENZIALE

Visto il PLUS — Ambito Trexenta triennio 2012/2014, approvato con in Conferenza dei Servizi in data
24/11/2014, che prevede fra i vari interventi da attuarsi in forma associata il Programma d’Inclusione
Sociale riguardante gli inserimenti lavorativi protetti a favore di soggetti svantaggiati tramite le cooperative
di tipo B) che hanno sottoscritto YAccordo Quadro per la durata triennale 2014/2017.
Visto 'Accordo di Programma PLUS - estensione per l'anno 2016 della programmazione PLUS
2012/2014, approvato in Conferenza di Servizi in data 16/02/2016, al fine di dare continuita agli interventi
di politica sociale gestiti in forma associata ed in corso di svolgimento;
Visto il documento di aggiornamento del PLUS per l'annualita 2016, approvato in data 14/12/2016 dalla
Conferenza di Servizi dellAmbito Trexenta, nel quale & stata prevista la prosecuzione nellanno 2017
dell'attivita d’Inclusione Sociale di cui sopra con la ripartizione delle risorse disponibili da parte di tutti gli
Enti interessati.

RENDE NOTO

Che con propria determinazione n°14.€de| 14/03/2017 & stato indetto il presente bando di Avviso -
Pubblico per la presentazione delle domande di ammissione al Programma d'Inclusione Sociale -
Progetto PLUS Trexenta da aftuarsi nellanno 2017 e che prevede interventi destinati agli inserimento
lavorativi protetti mediante cooperative di tipo B) di soggetti svantaggiati (non diversamente assistiti) che
rientrano nelle situazioni indicate dall’art. 4 della Legge 381/1991 ed hanno i requisiti di cui alfart.24 della
L.R. n.16/1997.

OBIETTIVI E FINALITA’ DELL'INTERVENTO

Il presente intervento, nel'ottica di superamento della logica assistenzialistica, si pone I'obiettivo di offrire

una forma di tutela specifica nell'ambito del collocamento lavorativo alle persone residenti caratterizzate

da una situazione di debolezza (temporanea efo permanente), tale da pregiudicare la piena realizzazione

della persona ed una vita dignitosa in grado di soddisfare i bisogni primari del proprio nucleo familiare.

Pertanto il programma d'inclusione sociale al quale s'intende dare avvio nel Comune di Suelli & finalizzato

a:

s Creare un sistema di risposte efficaci alle necessita di occupazione per i soggetti deboli, attraverso la
sinergia di tutte le risorse disponibili sul territorio,

e Coinvolgere in modo attivo il fruitore dellintervento rendendolo partecipe dellazione di recupero
anche attraverso la definizione dei percorso di integrazione sociale e lavorativo,

« Concorrere a rimuovere i fattori di ordine relazionare e sociale che impediscono alle persone di
raggiungere una soddisfacente qualita di vita, ponendoli di fatto in situazioni di esclusione lavorativa e
di emarginazione sociale;

« Favorire 'acquisizione di abilita lavorative finalizzate ad un inserimento lavorativo duraturo nel tempo;

» Favorire l'autostima e la consapevolezza attraverso la percezione dell'utilita sociale del proprio
operato e del ruolo positivo all'interno della comunita di appartenenza;

s Promuovere la dignita della persona al fine di stimolare una maggiore fiducia in se stessi e delle
proprie possibilita personali.



DESTINATARI
Possono fare richiesta di ammissione le persone che si trovino in una delle seguente situazioni di
svantaggio in ragione di condizioni fisiche, pischiche, economiche, sociali e familiari:
- Soggetti appartenenti alle categorie protette ex L.68/1 999,
- Invalidi civili, psichici € sensoriali;
- Ex degenti di istituti psichiatrici & soggetti in trattamento psichiatrico;
- Tossicodipendenti e alcolisti che abbianc in corso un programma di recupero e frattamento
sanitario;
- Detenuti ammessi al lavoro, dimessi dal carcere e/o ammessi alle misure altemative alla
detenzione,;
- Soggetti appartenenti a categorie socialmente emarginate o a rischio di emarginazione;
- Minori in eta lavorativa in situazione di difficolta familiare;
- Soggetti indicati con decreto del Presidente del Consiglio come rientranti tra le categorie
svantaggiate.

MODALITA DELL'INSERIMENTO E AREE DI ATTIVITA’
L’attivita lavorativa sara svoita:
« mediante inserimento in Cooperative di tipo B presso i servizi comunali,
e con un impegno part — time di max 15/10 ore settimanali e per un periodo massimo di n.2/3 mesi
anche con modalita di lavoro alternato nel periodo;
« con inquadramento livelli I-Il CCNL delle cooperative sociali.
| cittadini ammessi agli interventi di Inclusione Sociale saranno impegnati in ambito comunale per
svolgere le seguenti attivita di utilita sociale: '
= servizi di custodia, vigilanza, pulizia e piccole manutenzioni di strutiure pubbliche e locali
comunali;
» servizi di sorveglianza, cura e manutenzione del verde pubblico;
» supporto ad attivita d'interesse generale alinterno e all'esterno del Comune;
= ogni altra attivitd che 'Amministrazione comunale ritenga utile promuovere in base alle esigenze
del territorio, purché consenta l'inserimento sociale dei soggetti chiamati ad espletarla.
Le diverse attivitad andranno svoite con orario flessibile secondo la disponibilita resa dagli interessati e le
esigenze dell Amministrazione. L'intera gestione deil'attivita lavorativa sara svolta dalla cooperativa di tipo
B, la quale dovra curare tutta la parte relativa all'avvio al lavoro delle persone (visite mediche, copertura
assicurative, ecc.) che di volta in volta saranno comunicate dal Servizio Sociale alla Cooperativa
assegnataria la quale dovrad garantire la corretta organizzazione de! programma di svolgimento delle
attivita lavorative previste.

PROCEDURA PER LA RICHIESTA

La domanda, debitamente sottoscritta, dovra essere compilata esclusivamente utilizzando I'apposito

modulo disponibile presso l'ufficio det Servizio sociale e scaricabile dal sito internet del Comune

(www.comunesuelii.it).

Le domande dovranno pervenire al protocollo del Comune di Suelli, Piazza Municipio n.1, entro e non

oltre il 29/03/2017 e dovranno essere corredate della seguente documentazione:

« copia documento di identita del richiedente in corso di validita e codice fiscale;

« ultima certificazione ISEE in corso di validita da richiedersi presso i CAF;

¢ Eventuali certificati sanitari attestanti la presenza di gravi patologie o disabilita (invalidita civile,
condizione di handicap L.104/92, ecc.); .

« - Ogni altra documentazione ritenuta utile ai fini della valutazione della situazione personale e familiare
di svantaggio e grave disagio sociale.

Tutte le domande che dovessero pervenire successivamente alla scadenza del termine fissato nel
presente avviso saranno accolte ed inserite nell'elenco dei beneficiari e potranno essere soddisfatte solo
nel caso in cui sussistano ancora risorse finanziarie sufficienti a coprire tutto il fabbisogno previsto per
I'anno 2017 in merito agli inserimenti lavorativi. Pud presentare domanda di ammissione un_solo
componente per famiglia, ovvero nel caso in cui vengano inoltrate piu istanze da parte di persone
appartenenti al medesimo nucleo familiare, potra essere accolta una sola domanda.




PREDISPOSIZIONE DEGLI ELENCHI DEI BENEFICIARI

Alla scadenza del termine fissato per la presentazione delle domande si procedera alla relativa istruttoria
e alla verifica del possesso dei requisiti prescritti.

Successivamente si procedera alla predisposizione degli elenchi dei beneficiari ammessi all'intervento
" suddivisi per iscritti alla L.68/99 e svantaggiati.

L’elenco rimane aperto e potra essere aggiornato nel corso deilanno a seguito della presentazione di
nuove richieste. Le domande ritenute regolari saranno ammesse ¢ si provvedera ad assegnare i relativi
punteggi di meritc e ad approvare |a graduatoria degli aventi diritto. [| Comune valutera tutte le richieste
presentate alla luce della reale disponibilita finanziaria per |attivazione degli inserimenti lavorativi.

In considerazione del fatto che alla formazione della graduatoria concorrono diversi elementi che incidono
sulla sfera personale dei richiedenti e possono ledere il diritto alla privacy, si stabilisce di omettere la
pubblicazione della graduatoria degli aventi diritto e degli esciusi ai sensi dellart.26, comma 4, del D.Lgs
n.33/2013. Tutti i dati relativi al presente procedimento sono conservato agli atti del Servizio Sociale.

A ciascuna domanda sara attribuito il seguente punteggio:

SOGLIA ISEE Punti
ISEEda€0,00a a € 1.500,00 5
ISEE da € 1.500,01  a <€ 3.500,00 4
ISEE da € 3.500,01 a€4.500,00 3
ISEE da € 4.500,01 a€ 5.500,00 2
ISEE da € 5.500,01 a€6.500,00 1
ISEE superiore a € 6.500,00 0
CONMPOSIZIONE FAMILIARE Punti
1 | Nuclei familiari con 4 o piu minori a carice (1 punto per ogni minore oltre 7
il 4°)
2 | Nuclei familiari con 6 o pit componenti (1 punto per ogni componente 6
oltre il 6°)
3 | Nuclei monogenitoriali con figli minori a carico (1 punto per ogni minore 6
oltre il 1°)
4 | Persone che vivono sole 5
5 | Nuclei familiari con minori a carico (da 1 a 3 figli - 1 puntc per ogni minore 4
oltre il 3°)
6 | Nucieo familiare con figli fiscalmente a carico di etd compresa tra 0 e 25 2
anni che studiano dove sono presenti entrambi i genitori (1 punto per ogni
figlio oltre il primo)
7 | Nuclei familiari con portatori di handicap grave, art. 3 comma 3 L. 104/92 ( 2
2 punti aggiuntivi per ogni portatore di handicap)

Eventuali probiemi Dichiarati dal soggetto 1
sanitari rilevanti Certificazione medica/accertamento invalidita 1,5
inferiore al 74%
Invalidita parziale (dal 74 % al 99%) 2
Invalidita totale 2,5
Familiari malati di mente in trattamento presso 3
il CIM territoriale
Familiare con disabilita grave L.104/92 e/o in 3
condizione di non autosufficienza

OBBLIGHI DEI SOGGETTI DESTINATARIL:

| soggetti ammessi allintervento hanno I'obbligo di rispettare gli impegni di lavoro assunti e concordati
con il Servizio Sociale. II mancato rispetto degli obblighi assunti comportera la decadenza
dallinserimento.



INCOMPATIBILITA’ ~

Gli interventi previsti dal presente Programma di inserimenti lavorativi sono incompatibili con altri
interventi assistenziali di tipo economico erogati dal Comune, pertanto, per tutto il periodo di costanza
dellinserimento lavorativo non potranno essere erogati contributi economici concessi dal Comune a
favore del destinatario dellintervento e del nucleo familiare di appartenenza.

VERIFICHE

Sara cura dell Amministrazione Comunale effettuare controlli circa la veridicita delle dichiarazioni rese. Si
procedera alla verifica della congruenza tra la situazione economica risultante dall'attestazione ISEE e
quella sussistente al momento della domanda ed ii Servizio Sociale valutera la sussistenza della
situazione complessiva di disagio e bisogno.

Chiunque renda false dichiarazioni, oltre ad incorrere nelle sanzioni previste ai sensi del DPR 445/2000.
Al momento dellinserimento lavorative si procedera alla verifica della sussistenza dei requisiti dichiarati in
sede di presentazione della domanda.

PUBBLICITA’ DEL BANDO:

Copia del presente bando € a disposizione dei cittadini affinché ne possano prendere visione, ai sensi
della Legge 7 agosto 1990, n.241 e successive modificazioni, presso la sede di questo Comune e
mediante consultazione del sito del Comune.

Suelli, 14/03/2017

Il Responsabile del Servizio
D.ssa Elisabetta Loddo
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