COMUNE DI SUELLI

PROVINCIA SUD SARDEGNA

Piazza Municipio n. 1 — 09040 SUELLI
070988015/988037 — 070988353- < e-mail: protocollo.suelli@legalmail.it
Ewww.comunesuelli.it

Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto
Area Istruttori - profilo professionale Istruttore Amministrativo Contabile.

VERBALE N. 1/2023 del 03/10/2023
GIUDIZIO DI AMMISSIBILITA' DELLE DOMANDE PERVENUTE
Visti:
- il Decreto Legislativo n. 165/2001;

- il Regolamento sull’Ordinamento sugli Uffici e Servizi approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 31 del
04.04.2019 e il Regolamento per I’accesso all’impiego approvato quale allegato;

- la determinazione n. 386/2023 con cui si ¢ approvato I’avviso di selezione di mobilita volontaria esterna, per la
copertura, a tempo indeterminato di un posto di area “Istruttori”, con profilo professionale “Istruttore Amministrativo
Contabile”, contenente le modalita di pubblicita e di svolgimento della procedura;

Dato atto che I’avviso ¢ stato pubblicato:

- Sul Portale Unico del Reclutamento (inPA) - C 1995 002 2023 Data pubblicazione: 01/09/2023 Data scadenza:
01/10/2023;

- All’albo pretorio on line, nr. affissione 635 del 31/08/2023;

- Nella sezione amministrazione trasparente — sottosezione Bandi di concorso;

- Nel Sito istituzionale www.comunesuelli.it— sezione “Avvisi”;

Dato atto che le domande di partecipazione alla procedura di mobilita dovevano essere trasmesse tramite il Portale
Unico del Reclutamento entro il 30° giorno successivo alla pubblicazione del bando sul Portale
(https://lwww.inpa.gov.it/), data che ¢ stata indicata sul Portale stesso (Data chiusura domande 01/10/2023 ore 23:59);

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Da atto che & pervenuta, nelle modalita richieste ed entro i termini previsti, n. 2 domande di partecipazione:

Codice Domanda NOMINATIVO | REQUISITI

codice G2ZM6UCR8Y4
sottomessa il 06/09/2023 ore 10:37 | ===========

codice M3QUS3Z4DA
sottomessa il 11/09/2023 ore 17:47 | ===========

Si procede, in base all’art. 15 del Regolamento comunale per 1’accesso all’impiego, approvato come allegato al
Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e Servizi, alla verifica delle domande di partecipazione alla procedura di
mobilita.
Verificata la regolarita delle domande pervenute, pertanto il candidato e la candidata sono ammessi a sostenere il
colloquio.

Si provvede all’approvazione del presente verbale tramite atto del Responsabile del Personale e si da atto che copia
dello stesso verra consegnato alla Commissione di valutazione.

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione digitale"
(D.Leg.vo 82/2005).
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Suelli, 03/10/2023

I Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Piras Simona

Il Responsabile del Servizio Personale
Dott.ssa Farris Irene

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione digitale"
(D.Leg.vo 82/2005).



