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Verbale n. 2/2024 

 
Nel giorno 21 maggio 2024, alle ore 11.15 circa, si è riunito il Nucleo di Valutazione nelle persone 

del Dott. Fabio Sanna e del Dott. Andrea Boi, sul seguente ordine del giorno: 

❖ Conformità proposta obiettivi 2024 Comune di Suelli 
 
 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

Visto l’art. 4 del D.Lgs 165/01 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche” nel quale si dispone che “Gli organi di governo esercitano le funzioni di 

indirizzo politico-amministrativo, definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando 

gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni, e verificano la rispondenza dei risultati 

dell'attività amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti. Ad essi spettano, in particolare: 

b) la definizione di obiettivi, priorità, piani, programmi e direttive generali per l'azione 

amministrativa e per la gestione; 

Visto l’art. 107 c. 3 del D.Lgs 267/00 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” 

“Sono attribuiti ai dirigenti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con 

gli atti di indirizzo adottati dai medesimi organi”; 

Visto l’art. 7 del D.Lgs 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di 

ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 

amministrazioni” a mente del quale “1. Le amministrazioni pubbliche valutano annualmente la 

performance organizzativa e individuale”; 

Visto il D.L 174/2012 convertito in L. 213/2012 che prevede l’inserimento: “del Piano delle 

Performance e del Piano degli Obiettivi nel contesto organico del Piano esecutivo di gestione”; 

Visto l’art.4-bis D.L 13/2023 convertito in Legge n.41 del 21.04.2023; 

Vista la Direttiva del Ministero della Pubblica Amministrazione del 28 novembre 2023 “Nuove 

indicazioni in materia di misurazione e di valutazione della performance individuale”; 
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Vista la Circolare MEF e RGS Prot. 2449 del 03/01/2024 avente ad oggetto “Disposizioni in 

materia di riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni – Attuazione 

dell’articolo 4-bis del decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 21 aprile 2023, n. 41. Prime indicazioni operative” 

Preso atto che gli obiettivi proposti sono il risultato di un confronto, coordinato dal Segretario 

Generale, tra i Responsabili, il Sindaco, e gli Assessori; 

Procede all’analisi delle proposte, trasmesse dal Segretario Comunale in data 15 maggio 2024 

(prot. 3045/2024), degli obiettivi di performance individuale e degli indicatori per l’anno 2024. 

 

Gli obiettivi di Performance Organizzativa, su suggerimento del Nucleo, proposti per l’anno 2024 

sono di seguito riepilogati: 

• Trasparenza e Anticorruzione: attuazione delle misure previste dalla normativa e dal PTPCT 

dell'Ente in materia di trasparenza e anticorruzione. Assicurare un elevato standard degli 

atti amministrativi, finalizzato a garantire la legittimità, regolarità e correttezza dell'azione 

amministrativa, nonchè di regolarità contabile degli atti; 

• Tempestività dei pagamenti: Rispetto e riduzione dei tempi medi di pagamento previsti 

dalle vigenti disposizioni mediante monitoraggio nella PCC (Piattaforma crediti 

commerciali) conformemente con quanto previsto all’art.4-bis D.L 13/2023 convertito in 

Legge n.41 del 21.04.2023. 

 

Gli obiettivi di Performance Individuale, come puntualmente descritti nelle schede allegate, 

proposti per l’anno 2024, sono di seguito riepilogati: 
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Rilevato che gli obiettivi strategici, di processo, di performance organizzativa e individuale definiti 

per l’anno in corso, individuati dall’Amministrazione in base alle priorità emerse e condivisi con i 

Responsabili di Servizio presentano un buon grado di allineamento ai criteri di cui all’art. 5 del 

UNITA’ ORGANIZZATIVA OBIETTIVI 

AREA AMMINISTRATIVA 

1. Presa in carico attività dell’ufficio Servizi demografici: 

Subentro al precedente titolare, potenziamento e 

miglioramento dei servizi demografici e dei servizi affidati 

all’area di competenza; 

2. Attività di supporto alle diverse strutture dell’Ente extra 

Area per il Miglioramento E Potenziamento Servizi; 

3. Aiuti a carattere sociale per il trasporto aereo attuazione 

della misura sperimentale della nuova misura di aiuto 

sociale per il trasporto aereo da/per la Sardegna. 

AREA FINANZIARIA 

1. Attività di supporto alle diverse strutture dell’Ente per il 

Miglioramento E Potenziamento Servizi; 

2. Gestione dell’Area Amministrativa ad interim. 

AREA TECNICA 

1. Digitalizzazione Pratiche Edilizie Cartacee relative alle 

annualità 1977 e 1978; 

2. Efficienza di consumo di energia elettrica e contenimento 

dei costi; 

3. Ricognizione del patrimonio immobiliare dell'Ente al fine 

di addivenire ad una più corretta gestione dello stesso. 

AREA SOCIALE 

1. Gestione dei contributi per le persone affette da 

fibromialgia per l’anno 2024; 

2. Gestione programma “Noi camminiamo in Sardegna 

2024” - Il cammino di San Giorgio Vescovo di Suelli 

annualità 2024. 

Comune di Suelli - Prot. 0003363 del 30-05-2024 arrivo cat. 3 cl. 13



 
 

 Nucleo di Valutazione dell’Unione dei Comuni della Trexenta 
Comune di Suelli 

 

4 

 

D.Lgs 150/2009 e sono coerenti con gli obiettivi operativi contenuti nel Documento Unico di 

Programmazione dell’Ente e con le risorse indicate nel bilancio di previsione deliberato dall’ente; 

 

Nelle more dell’aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance, che 

recepirà la Direttiva ministeriale e la Circolare MEF sopra richiamate, il Nucleo dichiara la 

conformità e la coerenza degli obiettivi proposti per l’anno 2024 (che costituiranno apposita 

sezione del PIAO in caso di approvazione) agli strumenti di programmazione 

dell’Amministrazione e invita l’ente ad adottare gli atti conseguenti e i Responsabili, previa 

compilazione delle schede di sviluppo degli stessi secondo il modello allegato al nuovo Sistema di 

Misurazione e Valutazione adottato dall’Ente, a formalizzare l’assegnazione degli obiettivi ai propri 

collaboratori. 

Si ricorda infine che gli obiettivi saranno poi oggetto di monitoraggio infrannuale, al fine di 

verificare la presenza dei presupposti di realizzabilità. 

 

La riunione termina alle 12.15 circa e si procede alla lettura, approvazione e sottoscrizione del 

presente verbale che viene trasmesso all’Ente. 

 

Il Nucleo di Valutazione 

 

Dott. Andrea Boi   Dott. Fabio Sanna 

Presidente         Componente 
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